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IT RAZVOJNI PROJEKTANT (m/ž) 

Ako ste kreativna, motivirana osoba, otvorena za rješavanje problema, spremna na neprestano u-
savršavanje, volite užurbano visokoučinkovito okruženje i spremni ste za izazov – Ovo je posao za 
Vas! 

 
Multinacionalna smo kompanija koja razvija i proizvodi plastične komponente automobila od ideje  
do proizvoda na osam proizvodnih lokacija u pet zemalja za vodeće proizvođače automobila. 
 
Strast i znanje naših zaposlenika ugrađeni su u razvoj i realizaciju svakog proizvoda, a svoju kulturu 
temeljimo na vrijednostima do kojih nam je najviše stalo - povjerenje, odgovornost i kreativnost. 
 
Prijavite se i budite dijelom uspješne i inovativne kompanije koja potiče kreativnost i učinkovitost. 
 
Dobro došli u AD Plastik tim! 

TVOJI ZADACI I ODGOVORNOSTI 

 Dizajniranje, postavljanje i unapređenje informatičkih rješenja potrebna za poslovanje 

 Detaljno analiziranje zahtjeva za promjenom 
 Koordiniranje s programerima, sistemskim inženjerima i mrežnim stručnjacima 
 Izrada prijedloga rješenja 

 Po potrebi surađivanje s vanjskim dobavljačima softvera 
 Prezentacija rješenja inicijatoru zahtjeva za promjenom 

 Planiranje koraka u realizaciji rješenja (testiranje i implementacija) 
 Redovito praćenje i evidencija svih koraka u postavljanju rješenja 
 Dokumentiranje kompletnog projekta po propisanoj metodologiji 

 Praćenje izvršenja rješenja nakon aktivacije rješenja 
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UVJETI 

 VSS ili VŠS tehničkog usmjerenja (FESB, FER, FOI, TVZ, VST, VSITE ili srodni teh. fakultet) 
 Iskustvo na sličnim poslovima 
 Napredno korištenje engleskog jezika u govoru i pismu 
 Znanja, vještine i poželjne osobine IT razvojnog projektanta 
 Razvijena informatička i tehnička znanja 
 Sklonost rješavanju složenih problema 
 Vještinu prikupljanja i interpretacije potrebnih podataka 
 Razvijene komunikacijske vještine u komunikaciji s inicijatorima zahtjeva koji nisu nužno  

stručni u korištenju informatičkih alata 

 Volja za kontinuiranim učenjem i napredovanjem 

 
 

NUDIMO 

 Ravnotežu između privatnog i poslovnog života 

 Dinamično, otvoreno, društveno odgovorno okruženje 

 Sufinancirani troškovi prehrane i prijevoza 
 Stimulacije kroz sustav nagrađivanja 

 Kolektivni godišnji odmor 
 Zajedničke sportske aktivnosti (multisport kartica) 

 Dodatno - prigodne i jubilarne novčane nagrade (božićnice, uskrsnice, regres), potpore rodi-
teljima (darovi za djecu, rođenje, prvi dan škole), restorani i kantine, fond solidarnosti, orga-
nizirane zajedničke aktivnosti… 
 
Ako ti zvuči zanimljivo, prijavi se – posao@adplastik.hr . Želimo te upoznati.  
 
Mjesto rada: Solin  
 

 


